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Sivistyspalvelut  

 
Palvelujohtaja  sivistysjohtaja Kimmo Levänen 
Lautakunta  sivistyslautakunta 
 
 
Sopeutusohjelma 
 

 
2023 

alkuperäinen 
2023 

talousarviossa  
Rehtoreiden kollegiaalisen joh-
tajuuden purku      
Elämänlaatupalveluissa organi-
saation muutos      
Varhaiskasvatus    
Päiväkotien johdon virkajärjes-
telyt ja nimikemuutos 15 000 15 000  
Perhepalveluiden ja soten jäl-
keisen ajan toimenkuvajärjes-
tely (noin 50%:n lisäys toimen-
kuvaan) ilman uuden vakanssin 
perustamista.      
Poistetaan 5-vuotiaiden maksu-
ton varhaiskasvatus 20h/viikko   37 000  
Lasten alenemasta ja päivähoi-
don käytön muutoksesta joh-
tuva henkilöstön tarpeen muu-
tos     Vuonna 2024 30 000e 
Esiopetus    
Esiopetuksen siirto varhaiskas-
vatukseen.  145 000 145 000  
Esiopetuksen siirrosta johtuva 
poistuman kasvu vuoteen 2030 
mennessä jopa 10 htv.      
Perusopetus      
Aamu- ja iltapäivätoiminnan 
ulkoistaminen    
Perusopetuksen ryhmäkokojen 
tasaaminen 17 500 17 500  
Kirjasto    
Kirjaston aineistomäärärahan 
leikkaaminen määräaikaisesti 10 000 10 000  
Kirjastoauton myyminen. Kuljet-
tajapalvelu on n. 20.000 €/v. ja 
muitakin menoja jotka eivät 
kohdistu kirjastoautolle, mutta 
vähenevät ratkaisun myötä.      
Kirjaston henkilöstömäärä, 
aukioloajat? 40 000 40 000  

Kansalaisopisto     

Sasky-ratkaisun vaikutus    Vuonna 2024 20 000e 

Yhteensä 227 500 264 500  
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Sivistyspalvelut yhteensä 
 
euroa TP 2021 TA 2022 TA 2023 

Menot 18 111 700 17 806 900 18 045 000 
Tulot   1 383 100   1 031 300   1 100 000 

Netto 16 728 600  16 775 600 16 945 000 

 
 
Sivistyspalvelut vastaa varhaiskasvatuksen, esiopetuksen, perusopetuksen, lukiokoulutuk-
sen sekä vapaa-aikapalveluiden järjestämisestä. Sivistyspalvelut tarjoaa palveluita kunnan 
strategisen päämäärän, Hyvinvoiva hämeenkyröläinen, mukaisesti. Palvelualueella toteu-
tetaan laajan hyvinvointisuunnitelman 2021–2025 painopisteitä, kuten elintavoilla fyysistä 
ja psyykkistä hyvinvointia. 
 
Hyvinvointialueen muodostamisen jälkeen sivistyspalvelujen hyvinvointitehtävä kunnassa 
korostuu. Lisäksi kunnan hoidettavaksi jää useita perusturvapalvelujen hoitamia tehtäviä, 
muun muassa ehkäisevä päihdetyö. 
 
Oppilas- ja lapsimäärien muutokset eivät vaikuta palveluihin vielä 2023, mutta niihin val-
mistaudutaan pidemmän aikavälin suunnittelussa. Suurimmat euromuutokset johtuvat elä-
kemenojen poistumisesta palvelualueen käyttötaloudesta ja hyvinvointialueelle siirtyvistä 
tehtävistä.  
 
Elämänlaatupalvelujen esihenkilömuutokset 1.1.2023 alkaen ovat seurausta kansalais-
opistopalvelujen siirrosta Koulutuskuntayhtymä Saskyn hoidettavaksi 1.8.2022 alkaen. 
Osavastuualueiden esihenkilöt muuttuvat ja kulttuuripalveluihin esitetään vakanssin perus-
tamista.  
 
Hankerahoitusta hyödynnetään aktiivisesti palvelualueella. Koronaviruksen aiheuttamien 
poikkeusolojen vaikutusten tasoittamiseen on myönnetty avustusta sekä varhaiskasvatuk-
seen että esi- ja perusopetukseen. Harrastamisen Suomen malliin on niin ikään saatu 
avustusta. Hankkeen tavoitteena on taata jokaiselle lapselle ja nuorelle maksuton harras-
tus koulupäivän yhteydessä. 
 
Keskeinen investointikohde sivistyspalvelujen alueella on edelleen Kyröskosken urheilu-
keskushankkeen loppuunsaattaminen 2023 ja 2024. Urheilupuistosuunnitelma päivitetään 
2023. 
 
Päiväkotien ja koulujen ateriapalvelut hankitaan Elinympäristöpalveluilta. Sivistyspalvelu-
jen hallinnoimien tilojen siivouspalveluista ja kiinteistönhoidosta (Monitoimikeskus Siltaa ja 
muutamaa muuta kiinteistöä lukuun ottamatta) vastaa Elinympäristöpalvelut. 
 
 
 



HÄMEENKYRÖN KUNTA  Taloussuunnitelma 2023
  

3 

 

 
 
 
Palvelualueen yhteiset tavoitteet 
 
Strateginen päämäärä: Hyvinvoiva hämeenkyröläinen 
Avaintavoite: Varhaiskasvatuksen ja esi- ja perusopetuksen yhtenäisen kasvun polun to-
teuttaminen sekä painopiste: elintavoilla fyysistä ja psyykkistä hyvinvointia (laaja hyvin-
vointisuunnitelma) 
 

 
Tavoite Tavoitetaso ja mittari Vastuuhenkilö 
Yhteistyö nivelvaiheissa: koti-
vaka-esiopetus-perusopetus-
alakoulu-yläkoulu-toinen 
aste/lukio. Harrastustoiminta 
ja vapaa sivistystyö 

Laaditaan vuosikello, joka 
sisältää mm. nivelvaiheisiin 
liittyvät vanhempainillat, 
henkilöstön yhteistyötapaa-
miset sekä lasten tuen yhte-
näistämiseen liittyvät tapaa-
miset  

 
 
 
Sivistysjohtaja 

 
Sivistyksen yhteistyö oppilas-
huollossa hyvinvointialueen 
kanssa.  
 

 
Palvelutaso säilyttäminen, 
kysely kouluille ja varhais-
kasvatukselle 

 
Sivistysjohtaja, hyvinvoin-
tikoordinaattori 

 
Kulttuurisuunnitelman teko ja 
käyttöönotto yhdessä Kulttuu-
riparlamentin ja muiden kult-
tuuritoimijoiden kanssa 
 

 
 
Suunnitelma valmistuu 
2023 

 
 
Elämänlaatupalvelujen 
esihenkilö 

Osallistetaan perusopetuksen 
ja lukion oppilaskuntien ja 
nuorisovaltuuston edustajat 
mukaan kuntalaisia koske-
vien suunnitelmien valmiste-
luun  

 
Tyytyväisyys osallistamisen 
laatuun ja määrään, kysely 
oppilaskunnille ja nuoriso-
valtuustolle 

 
 
Rehtorit 

 
Elintapaohjauksen toteutumi-
nen liikuntapalveluissa. 
 
 

 
Palvelun ohjauksen taso 
säilyy ennallaan, kysely toi-
mijoille 

 
Liikuntakoordinaattori   

 
 
 
Palvelualue jakaantuu viiteen vastuualueeseen, jotka huolehtivat osaltaan palveluiden jär-
jestämisestä ja niiden kehittämisestä: 

 hallinto- ja toimistopalvelut 
 varhaiskasvatuspalvelut 
 perusopetuspalvelut 
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 lukiokoulutuspalvelut 
 elämänlaatupalvelut 

 
 
 
Hallinto- ja toimistopalvelut 
talous- ja hallintopäällikkö Liisa Neronen 
 
euroa TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Menot 319 300 367 300 234 300 
Tulot        100            0            0 
Netto 319 200 367 300 234 300 

 
Hallinto- ja toimistopalvelut vastaavat palvelualueen yhteisten asioiden (hallinto-, talous- ja 
toimistopalvelut) koordinoimisesta ja kehittämisestä sekä sivistyslautakunnan päätöksen-
teon valmistelusta. Lautakunnan on arvioitu kokoontuvan 10 kertaa tulevana vuonna.  
 
 
 
Varhaiskasvatus ja esiopetus 
varhaiskasvatuksen johtaja Kaisa Ojanen 
 
euroa TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Menot 5 378 400 5 349 100 6 391 700 
Tulot   428 100    393 300    491 500 
Netto 4 950 400  4 955 800 5 900 200 

 
Varhaiskasvatuksen lakisääteisenä tehtävänä on järjestää osa- ja kokopäiväistä varhais-
kasvatusta, vuorohoitoa sekä tilapäistä varhaiskasvatusta. 6.6.2022 alkaen esiopetusikäis-
ten palvelut siirtyivät varhaiskasvatuksen vastuualueen järjestettäväksi.  Kaikissa hoito- ja 
palvelumuodoissa tulee lapselle järjestää tarvetta vastaava kasvun ja oppimisen tuki.  
 
Alle kouluikäisten lasten määrä on laskussa ja se vaikuttaa varhaiskasvatuspalvelujen 
käyttöön. Toisaalta osallistumisaste on yleisesti kasvussa koko maassa, ja lapsimäärän 
vähentyminen ei vielä näy palveluissa. Kotihoidon tuen käyttö on vähentynyt selvästi viime 
vuosina. Toimintavuoden mittaan lapsimäärä palveluissa vaihtelee; eniten vapaita paikkoja 
on syksyllä ja talven aikana ne täyttyvät. Vuonna 2023 on odotettavissa, että lapsimäärä 
on aikaisempaa suurempi esiopetuksen järjestämisen vuoksi.  
 
Sopeuttamisohjelman ja esiopetuksen järjestämistapamuutoksen vuoksi varhaiskasvatuk-
seen perustettiin kuusi uutta varhaiskasvatuksen opettajan vakanssia. Vuonna 2023 kaikki 
vakanssit tulevat olemaan täytettyinä lapsimäärään perustuen. Vuonna 2023 esitetään 
muutettavaksi neljä varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakanssia varhaiskasvatuksen 
opettajan vakansseiksi, jotta opettajien määrää saadaan kasvatettua vähitellen vuoden 
2030 edellyttämän tasoon. Muutoksen vaikutus on vuonna 2023 n. 10 000 euroa. 
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Osana sopeuttamisohjelmaa varhaiskasvatuksen perheohjaajan vakanssi muutettiin hyvin-
vointikoordinaattorin vakanssiksi ja se siirrettiin liikuntapalveluihin. Muutoksen myötä per-
heohjauksen toiminnot päättyvät. 
 
Varhaiskasvatuksessa tehtiin organisaatiomuutos 1.6.2022 alkaen osana sopeuttamisoh-
jelmaa. Yksi päiväkodin johtaja vähennettiin ja varajohtajien nimike muutettiin apulaisjohta-
jiksi. Varhaiskasvatuksen suunnittelu- ja kehittämistehtävät jaettiin päiväkotien johtajien, 
apulaisjohtajien ja varhaiskasvatuksen johtajan kesken. Uuden mallin toimivuutta arvioi-
daan vuonna 2023 ja kehitetään tarpeen mukaan. 
 
Varhaiskasvatuspaikkoja ostetaan toisista kunnista hämeenkyröläisille toiseen kuntaan si-
joitetuille lapsille, vuorohoitoa tarvitseville itäisen alueen lapsille sekä toisessa kunnassa 
esiopetuksessa oleville lapsille, jotka tarvitsevat täydentävää varhaiskasvatusta. Yhteensä 
paikkoja ostetaan 5. Hämeenkyrö myy toisille kunnille 10 paikkaa. Hyväksyttyjä palvelu-
setelituottajia on 13 ja vuoden 2023 alussa hämeenkyröläisiä lapsia on 7 eri palveluseteli-
päiväkodissa. 
 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulakiin ja varhaiskasvatuslakiin esitetään muutosta 
1.8.2023 alkaen. Tarkoituksena on muuttaa maksun määräytymisen tulorajoja niin, että 
maksutulot kunnilla vähenevät. Tämän vaikutuksen on arvioitu olevan Hämeenkyrössä n. 
30 000 euroa vuonna 2023. Samalla muutos pienentää palvelusetelin käyttäjien omavas-
tuuosuutta. 
 
1.8.2022 muuttui varhaiskasvatuslaki lapsen tuen järjestämisen osalta. Tämän muutoksen 
vuoksi kunnan varhaiskasvatussuunnitelma uudistettiin. Uudistunut laki edellyttää, että te-
hostetun tuen sekä erityisen tuen piirissä olevat lapset huomioidaan lapsiryhmän henkilös-
tömäärässä tai lapsimäärässä. Samalla tehostetusta- ja erityisestä tuesta tehdään hallinto-
päätös, yleisessä tuessa hallintopäätös tehdään, jos lapsella on tukipalveluita.  
 
Kunnan omat yksiköt 

 Kirkonkylän päiväkoti 
 Heinijärven päiväkoti 
 Sasin päiväkoti 
 Kolme kotona työskentelevää perhepäivähoitajaa 

 
Lapsimäärät 
 
 20.9.2021 20.9.2022 
Kunnalliset päiväkodit 280 362 
perhepäivähoito 11 11 
Kunnallinen yhteensä 291 373 
   
ostopalvelut 8 5 
palveluseteli 89 107 
Kaikki yhteensä 388 485 
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Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toiminta pohjautuu varhaiskasvatussuunnitelman pe-
rusteisiin, esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin, kuntastrategiaan, hyvinvointiker-
tomuksen painopisteisiin ja varhaiskasvatuksen vastuualueen toimintasuunnitelmaan sekä 
yksiköiden esiopetuksen vuosisuunnitelmiin ja varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmiin.  
Varhaiskasvatuksessa painopisteinä 2023 jatkaa tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettelu, 
ympäristökasvatus, digiloikka sekä uutena painopisteenä leikin pedagogiikka.  
 
Kevään 2021 Chromebook –pilotti yhdessä Googlen kanssa antoi hyvän pohjan omalle ke-
hittämistyölle digilaitteiden entistä laajempaan hyödyntämiseen opetuskäytössä.  
Varhaiskasvatus sai digikehittämiseen hankerahoitusta Opetushallitukselta (laitemäärän ja 
käyttöosaamisen kasvattaminen) sekä Opetus- ja kulttuuriministeriöltä (uudet lukutaidot 
ohjelman sisällöt osaksi arjen pedagogiikkaa). Nämä hankerahoitukset ovat käytettävissä 
vuosina 2022–2024. Rahoituksella on palkattu kaksi digiopettajaa toteuttamaan hankkei-
den tavoitteita ja rahoitus mahdollistaa myös laite- ja välinehankintoja. 
 
Kolmitasoisen tuen toteuttamiseksi ja uuden lain toimeenpanon tueksi on saatu hankera-
hoitusta opetus- ja kulttuuriministeriöstä käytettäväksi 31.12.2023 mennessä. Rahoituk-
sella palkataan neljäs varhaiskasvatuksen erityisopettaja. 
 
Varhaiskasvatus, esiopetus ja perusopetus ovat hakeneet yhdessä erityisavustusta koro-
nan vaikutuksien lieventämiseen vuosille 2022–2024. Rahoituspäätöstä ei ole vielä tullut. 
 
Esiopetuksen henkilöstölle järjestetään koulutuksia ja yhteisiä kokoontumisia toiminnan 
suunnittelun ja kehittämisen tueksi.  
 
Varhaiskasvatuksen arviointimenetelmiä kehitetään eri tasoilla Kansallisen koulutuksen ar-
viointikeskuksen (Karvi) materiaalien tuella ja valmistaudutaan kansallisen digitaalisen ar-
viointijärjestelmän, Valssin, käyttöönottoon arviolta vuonna 2023. Hämeenkyrön kunnan 
varhaiskasvatussuunnitelma on arvioinnin osalta linjassa Karvin materiaalien kanssa.  
 
Varhaiskasvatus on ollut mukana yhdessä opetuksen ja oppilashuollon kanssa Jyväskylän 
Yliopiston Tukea tuen järjestäjälle -koulutus- ja kehittämiskokonaisuudessa. Vuonna 2023 
yhteistä työtä jatketaan lasten tuen tasojen sekä tuen järjestämisen yhtenäistämiseksi Hä-
meenkyrössä. 
 
Varhaiskasvatus on mukana Lukutaito –hankkeessa yhdessä kirjaston ja esi- ja alkuope-
tuksen kanssa. Lukukoordinaattori toimii lapsiryhmissä 31.3.2023 saakka. 
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Hankkeen nimi  Rahoittaja  Avustus 
€  

Omarahoitus-
osuus €  

Käyttöaika  

Joustava esi- ja alkuope-
tus, varhaiskasvatus 

Opetus- ja kult-
tuuriministeriö 

 
18 000 

 
4 000 

1.8.2022- 
31.12.2023 

Kolmiportaisen tuen to-
teuttaminen ja erityisopet-
tajan palvelut varhaiskas-
vatuksessa 

Opetus- ja kult-
tuuriministeriö 
 

 
62 000 

 
15 500 

 
1.5.2022-
31.12.2023 

 
Digihyppy Chromeboo-
keilla 
 
 

 
Opetushallitus 

 
77 400 

 
8 600 

 
1.6.2022- 
31.7.2024 

 
Uudet lukutaidot osaksi ar-
jen pedagogiikkaa 
 

Opetus- ja kult-
tuuriministeriö 
 

 
65 700 

 
16 425 

 
1.6.2022- 
31.3.2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
Perusopetus 
Koulut ja niiden rehtorit 

 
Heinijärvi  Jukka Talvitie 
Kirkonkylä  Timo Mäkelä 
Kyröskoski  Riikka Sirkka 
Mahnala  Annukka Alppi 
Yhteiskoulu Merja Heinäaho   
 
euroa TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Menot 10 199 000 9 961 000 9 222 600 
Tulot      742 400     421 000    499 000 
Netto   9 456 600 9 540 000 8 723 500 

 
Perusopetuksen järjestäminen on sivistyspalveluiden keskeisimpiä tehtäviä. Vastuualu-
eelle kuuluu neljä alakoulua (vuosiluokat 1–6) ja yksi yläkoulu (vuosiluokat 7–9), joissa 
opiskelee tällä hetkellä 1141oppilasta. Alakouluilla järjestetään 1.–2. luokkalaisille aamu- 
ja iltapäivätoimintaa koulupäivien aikana. 
 
Suunnitelmavuosien 2022–2024 aikana ei ole näkyvissä suurta muutosta koulujen oppilas-
määriin, joka vaikuttaisi palvelujen tarpeeseen tai henkilöstöresurssiin. Uusia vakanssiesi-
tyksiä ei esitetä tulevalle vuodelle. 
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Perusopetuksen opetusryhmien määrä säilyy edelliseen lukuvuoteen verrattuna samana. 
Valtioneuvoston asettama tuntikehyksen vähimmäistuntimäärä on 222 tuntia. Perusope-
tuksessa lukuvuodella 2022–2023 voimassa oleva tuntijako on 226 tuntia. 
 
Perusopetuksen kokonaismenoihin kuuluvat koulukohtaiset menot, koululaisten aamu- ja 
iltapäivätoiminnan menot, hankemenot sekä muualla tapahtuvan perusopetuksen menot 
(mm. kotikuntakorvausmenot ja lastensuojelulain perusteella laskutettavat koulutuksen 
menot). Vastuualueelle sisältyneet psykologi- ja kuraattoripalvelut siirtyvät hyvinvointialu-
een vastuulle. 
 
 
Opetusta järjestetään pääosin lähiopetuksena yleisopetuksen tavoitteiden mukaisesti.  
Vaativamman oppimisen ja koulunkäynnin tuen palvelut ostetaan muista kunnista tai 
muilta koulutuksen järjestäjiltä. 
 
 
 
Oppimisen ja koulunkäynnin tuen palvelut:  
  

 osa-aikainen erityisopetus: kaikki koulut 
 luokkamuotoinen erityisopetus (pienluokat): 

Kirkonkylä 2 kpl 
 1.–5.lk pienryhmät 2kpl 
 6. lk yhteisopettajuus, erityisen tuen oppilaat yleisopetuksen luokassa, 

ei pienryhmää 6. luokan oppilaille 
Kyröskosken koulut 2 kpl 

 pienluokka 1.–2.lk 
 pienluokka 3.–6.lk 

Mahnala 2 kp 
 1.–3. lk yhteisopettajuus, erityisen tuen oppilaat yleisopetuksen luo-

kissa, 1.–3. luokan oppilaille ei ole pienryhmää 
 4.lk–6.lk, pienryhmä Kota 

Yhteiskoulu 
 3 kpl (7.–9.lk), 
 Jopo (8.–9.lk) 

 

Valtakunnallisessa tilastoinnissa kartoitetaan vain osa-aikaista erityisopetusta saaneet te-
hostetun ja erityisen tuen oppilaat. Myös yleisessä tuessa oppilaat saavat osa-aikaista eri-
tyisopetusta, mutta näitä tietoja ei kerätä 20.9. tilastoinnissa. Osa-aikaista erityisopetusta 
saavia oppilaita on siis paljon enemmän kuin se, mitä tilasto näyttää. 
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Osa-aikaista, tehostettua ja erityistä tukea saavat oppilaat 20.9.2022:  
 

  
Hämeenkyrö 
20.9.2022 

 
Pirkanmaa 2021 
 

 
Valtakunnallinen 2021 

Osa-aikainen 
(tehostetun ja 
erityisen tuen 
oppilaat) 

 
21,0 %   

 
22,7 % 

 
--- 

Tehostettu tuki 
 

13,5 %  13,5 % 13.7 % 

Erityinen tuki 
 

11,0 %  9,4 % 7,2 % 

 
 
Tilastokeskuksen tietojen mukaan yhä useampi peruskoulun oppilas sai oppimisen tukea 
vuonna 2021. Tehostettua ja erityistä tukea saaneiden oppilaiden osuus on kasvanut val-
takunnallisesti 1,7 prosenttiyksikköä edellisvuodesta. Hämeenkyrössä tehostetun tuen op-
pilaiden määrä vastaa sekä valtakunnallista että Pirkanmaan tasoa.  
 
Erityisen tuen oppilaita Hämeenkyrössä on 1,6 prosenttiyksikköä enemmän kuin valtakun-
nallisesti ja Pirkanmaahan verrattuna ero on 3,8 prosenttiyksikköä. Hämeenkyrön ulkopuo-
lella opiskelee 9 hämeenkyröläistä vaativan erityisen tuen tai 
erityisen tuen oppilasta. JOPO- opetuksessa on erityisen tuen oppilaita, koska paikallisesti 
rakennetussa toimintamallissa koulua käymättömät oppilaat ovat pääsääntöisesti JOPO- 
opetuksessa. 
 
Hämeenkyrön kunnassa on lukuvuoden 2022–2023 tuen resursseja jaettu tasaisemmin 
koulujen kesken. Kirkonkylän koululta siirtyi erityisluokanopettajan vakanssi Kyröskosken 
koululle. Mahnalan Ympäristökoululta tällainen resurssi puuttuu. Resurssien tasaamisen 
tavoitteena on ollut mahdollistaa lähikouluperiaatteen toteutuminen. Lähikouluperiaatteen 
toteutuminen on haastanut kouluja kehittämään uudenlaisia ja joustavia toimintatapoja 
koulukohtaisesti. 
.   
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Kehittämishankkeet ja kehittämistoimet 
 
Lukuvuonna 2022–2023 käynnissä olevat hankkeet, joihin on saatu ulkopuolista tulorahoi-
tusta. 
 
Hankkeen nimi Rahoittaja Avustus € Omarahoitus-

osuus € 
Käyttöaika 

Oppimisen tuen ja in-
kluusion kehittäminen 
(Akaan kaupunki) 

Opetus- ja kulttu-
uriministeriö 
  

Avustus 
maksettu 
Akaan ka-
pungille 

16 950 31.12.2022 

Oppilas ja opiskelijahu-
ollon henkilöstömitoi-
tuksen laajentaminen 
  

Opetus- ja kulttu-
uriministeriö 

 
33 100 

 
14 186 

 
31.12.2022 

Oppilaanohjauksen ke-
hittäminen (Tampereen 
kaupunki) 

Opetus- ja kulttu-
uriministeriö 
  

Avustus 
maksettu 
Tampereen 
kaupungille 

1547 
  

31.12.2022 

Varhaiskasvatuksen, 
esiopetuksen ja perus-
opetuksen koronaviruk-
sen aiheuttamien poik-
keusolojen vaikutusten 
tasoittamiseen 

Opetus- ja kulttu-
uriministeriö 

57 000  2 926 31.12.2022 

Koulujen kerhotoimin-
nan kehittäminen 

Opetushallitus 20 000 8 572 1.8.2022-
31.12.2023 

Suomen malli -kerho-
hanke 

Aluehallintovirasto  59 000 14 750 1.10.2022-
30.6.2023 

Joustava esi- ja al-
kuopetus, perusopetus 

Opetus- ja kulttu-
uriministeriö 

18 000 4 000 1.8.2022-
31.12.2023 

Kestävyys ja ilmasto-op-
pia kouluihin käytän-
nössä (Iin kunta) 

Opetushallitus Avustus 
maksettu 

Iin kunnalle 

  1.10.2022-
31.5.2024 
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Palvelujen ostot 
 
 
Perusopetuspalveluita ostetaan kuntien välisillä sopimuksilla muualta, mikäli oppilaan äi-
dinkieli on ruotsi tai mikäli oppilas tarvitsee sellaisia tukipalveluita oppimisensa tueksi, ettei 
niitä omassa kunnassa järjestetä. Kunta maksaa toiselle kunnalle kotikuntakorvausta, mi-
käli sen alueella asuva oppilas käy perusopetuksessa toisen kunnan alueella. Nämä mak-
sut ja tulot perustuvat kotikuntakorvauslakiin, eivätkä ole kuntien kesken sovittavissa.   
 
Perusopetuksen kuljetuspalveluja ostettiin n. 900 0000 eurolla vuonna 2021 (sis. esiope-
tuksen). Nykyiset kuljetussopimukset päättyvät kesällä 2023.   
 
 
 
 
Toiminnan tunnusluvut 
 
Oppilasmäärä 20.9.2021 20.9.2022 Muutos 
1-6 vuosiluokat 782 763 -19 
7-9 vuosiluokat  361 378 +17 
Oppilasmäärä yhteensä 1143 1141 -2 

 
Vieraskuntalaisia oppilaita on yhteensä 13. 
  

Kuljetusoppilaiden määrä 20.9.2021 20.9.2022 Muutos 
1-6 vuosiluokat 292 290 -2 
7-9 vuosiluokat  145 165 +20 
Oppilasmäärä yhteensä 437 455 +18  
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Lukiokoulutus 
rehtori Merja Heinäaho 
 
euroa TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Menot 849 000 787 700 760 000 
Tulot   25 800     2 000            0 
Netto 823 100 785 700 760 000 

 
 
F.E. Sillanpään lukion tehtävänä on järjestää laadukasta lukiokoulutusta lähialueen nuo-
rille. Lukio toimii vuonna 2011 saneeratuissa kiinteistössä samoissa tiloissa Yhteiskoulun 
kanssa. Lukiossa on 6 lehtoria (1 toimii vararehtorina), 1 lukion/yläkoulun tuntiopettaja 
sekä näiden lisäksi 12 yhteistä lehtoria perusopetuksen kanssa, 2 yläkoulun/lukion tun-
tiopettajaa ja 1 sivutoiminen tuntiopettaja. 
 
Peruskoulun päättäneistä Yhteiskoulun oppilaista noin 19,5 % hakeutui omaan lukioon. Syk-
syllä 2022 lukion ensimmäisen luokan aloitti 34 opiskelijaa, joista 23 tuli Yhteiskoulusta. Lu-
kioon tuli opiskelijoita myös naapurikunnista Ikaalisista (3), Sastamalasta (4), Tampereelta 
(1) ja Ylöjärveltä (3).  
 
F.E. Sillanpään lukio on verkostoitunut Tampereen seutulukioiden kanssa. Tämä mahdollis-
taa osaamisen, ideoiden ja kokemusten jakamisen. Tänä lukuvuonna keskitymme erityisesti 
uuden opetussuunnitelman valmisteluun. 

 
Yhteistyö jatkuu Ikaalisten lukion kanssa muun muassa opinto-ohjauksessa yhdessä toteu-
tettujen oppilaitostutustumisten merkeissä. Teemaopintoja kehitetään yhteissuunnittelun 
avulla. Tutorien koulutusta ei toteutettu syksyllä 2022 yhteistyössä Ikaalisten lukion ja Ikaa-
listen kauppaoppilaitoksen kanssa, koska lukiomme opinto-ohjaaja vaihtui. 

 
Kaikkien oppiaineiden osalta tehdään yhteistyötä Tampereen kesäyliopiston kanssa. Tutor-
Housen digiluokassa on mahdollisuus opiskella kieliä, jotka eivät pienen ryhmäkoon vuoksi 
toteudu luokkamuotoisena opetuksena omassa lukiossa. Fysiikassa ja teemaopinnoissa 
(Työpolku) opiskelijamme vierailevat Tampereen yliopistossa ja Tampereen ammattikorkea-
koulun Proakatemiassa.  
 
Kehittämishankkeet ja -toimet 
 F.E. Sillanpään lukiossa panostetaan hyvinvointiin ja viihtyvyyteen. Tukea on tarjolla ja 

mahdollista saada nopeastikin. Lukiolaisten tukena on opettajien lisäksi terveydenhoi-
taja, psykiatrinen sairaanhoitaja, kuraattori, koulupsykologi ja päihdesairaanhoitaja. 
Lukiolle nimettiin hyvinvointivastaavat, jotka toimivat läheisessä yhteistyössä opiskeli-
jakunnan hallituksen kanssa. 

 F.E. Sillanpään lukiossa opiskelijat auttavat uusia opiskelijoita Tutor -toiminnan kautta. 
Tutor on toisen vuoden opiskelija, joka on saanut tehtäväänsä koulutuksen. Opiskelija-
tutorit toimivat yhteistyössä opinto-ohjaajan ja ryhmänohjaajien kanssa. He opastavat 
ensimmäisen vuoden opiskelijoita lukion käytänteissä ja kurssien valinnoissa sekä pe-
rehdyttävät koulun kulttuuriin. Tutoreiden tärkeä tehtävä on uusien opiskelijoiden tu-
tustuttaminen toisiinsa.  

 Vastuullinen suhtautuminen ympäristöön näkyy lukion valinnoissa ja toimintatavoissa. 
Hämeenkyrön kuntastrategian mukaisesti lukion strateginen päämäärä on hyvinvoiva 
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hämeenkyröläinen. Lukiossa näkyy vahvasti yhteisöllisyys ja FESONJES-henki. Nuo-
rilla on oikeasti mahdollisuus vaikuttaa ja kehittää. 

 F.E. Sillanpään lukiossa on tarjolla teemaopintona Työpolku -kurssi, joka on paikallis-
ten yrittäjien kanssa toteutettu hanke. Työpolku on kokonaisuus, joka tukee työllistymi-
seen vaadittavia taitoja ja tarjoaa oppijoille mahdollisuuden osoittaa osaamisensa lo-
pulta työharjoittelun kautta yrittäjien tarjoamissa työtehtävissä. Onnistuneen työharjoit-
telujakson päätavoite on työllistää nuoret kesätöihin.  

 Työpolku luo kontakteja ja yhteyksiä. Lukion opiskelijoille luodaan perusta toimintamal-
lille, jonka avulla voidaan paremmin toteuttaa lukioiden työelämäyhteistyötä ja varmis-
taa lukiolaisten mahdollisuus tutustua alueen yrityksiin ja yrittäjyyteen.  

 Opetussuunnitelman uudistuminen lisää edelleen henkilökunnan koulutustarvetta sekä 
työvälineiden päivitystä. 

Yhteistyö vanhainkodin kanssa 

 Aloitteen vanhusyhteistyöstä teki aikanaan LC-Hämeenkyrö. Lukion opiskelijakunta si-
toutuu yhteistyöhön Siljankodin kanssa. Käytännössä työ tehdään vapaalla ajalla pit-
käjänteisesti ja suunnitelmallisesti koko lukuvuoden ajan. LC-Hämeenkyrö maksaa 
vanhusyhteistyöhön osallistuville tukirahan, joka maksetaan opiskelijakunnan hallituk-
sen tilille ja näin koko opiskelijakunnan hyödyksi. Koronavuosien vuoksi yhteistyö on 
edelleen tauolla. 

 
Hankkeet 
 
Valtion erityisavustus lukiokoulutuksen järjestäjille koronaepidemian vaikutusten tasoitta-
miseksi vuosille 24.9.2021-31.7.2023. 
 
Olemme mukana Parkanon ja Saskyn lukioiden (Ikaalisten, Pirkanmaan aikuislukion ja 
Ruoveden) kanssa LOOP –laatua opiskelijoiden opintopolkuihin –hankkeessa. Hankkeen 
toteutusaika on 9.2.2022-31.7.2023. 
 
Hämeenkyrön kunta on mukana hiilineutraalien kuntien ilmasto-ohjelma HINKUssa. 

 
Toiminnan tunnusluvut 
 
Oppilasmäärä  20.9.2021 20.9.2022 Muutos 
1 lk. 45 34 -11 
2 lk. 48 44 -4 
3 lk. 35 47 +12 

 
 
Vieraskuntalaisia opiskelijoita on yhteensä v. 2022 46. 
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Elämänlaatupalvelut 
elämänlaatupalvelujen esimies  
 

 
euroa TP 2021 TA 2022 TA 2023 
Menot 1 433 900 1 852 200 1 446 400 
Tulot 186 700 201 500 109 400 
Netto 1 280 300 1 650 700 1 337 000 

 
 
Elämänlaatupalveluiden vastuualueelle kuuluvat osavastuualueet: 
 Kirjastopalvelut 
 Kulttuuripalvelut (sis. museot ja musiikkiopiston) 
 Liikuntapalvelut 
 Nuorisopalvelut 

 
Elämänlaatupalvelujen rooli hyvinvointipalvelujen tarjoajana korostuu kunnan palvelura-
kenteen muutoksessa. Elämänlaatupalvelut toteuttaa etenkin kuntastrategian avaintavoi-
tetta Hyvinvoiva hämeenkyröläinen tarjoamalla harrastusmahdollisuuksia ja muita hyvin-
vointia edistäviä palveluita. Elämänlaatua edistetään yhteistyössä kolmannen sektorin ja 
muiden toimijoiden kanssa.  
 
Syksyllä elämänlaatupalveluissa on tehty selvitystyötä. Selvityksessä ovat olleet uudet esi-
henkilöt ja vastuualueen nimi. Talousarvioesitys sisältää uusina vakansseina kulttuuripal-
velujen työntekijän ja varhaisnuoriso-ohjaajan. 
 
Elämänlaatupalvelut tukee seuroja, yhdistyksiä ja yksittäisiä toimijoita jakamalla kohde- ja 
toiminta-avustuksia. Toimintoja suunnitellaan yhdessä muun muassa seuraparlamentin ja 
yhdistysten kanssa. Kulttuurisuunnitelma tehdään 2023 vuoden aikana uuden kulttuuri-
koordinaattorin toimesta. Nuorisopalvelujen kenttätoiminnassa yhteistyökumppaneita ovat 
muun muassa etsivä nuorisotyö, starttivalmennus, yhteiskoulun oppilaskunta, Hämeenky-
rön seurakunta, peruskoulut ja toisen asteen koulut 
 
Kaikenikäisiä kuntalaisia aktivoidaan osallistumaan ja vaikuttamaan palveluihin, mutta eri-
tyisesti nuoret otetaan mukaan kehittämiseen yhteistyössä nuorisovaltuuston ja nuoriso-
palvelujen kanssa. Kirjastopalveluissa selvitetään mahdollisuutta itsepalvelukirjastoon 
sekä järjestetään erilaisia tapahtumia. 
 
Liikuntapalvelut käynnistivät elintapaohjauksen palveluketjun yhteistyössä sosiaali- ja ter-
veyspalveluiden kanssa toukokuussa 2022. Toimintaa on kehitettävä sosiaali- ja terveys-
palveluiden muutosvaiheen jälkeen 2023 vuoden alussa. Liikuntapalvelut jatkaa urheilu-
keskuksen kehittämistä yhdessä Elinympäristöpalvelujen kanssa investointisuunnitelman 
mukaisesti. Hankkeita on tarkoitus jatkaa tulevana vuotena muun muassa ulkokuntosalin 
ja huoltorakennuksen osalta. Liikuntapaikkarakentamiseen haetaan hankeavustusta. 
 

Hyvinvointikoordinaattori aloittaa elämänlaatupalveluissa 1.12.2022. Tehtävään liitetään 
muun muassa hyvinvointikoordinaattorin tehtäväkokonaisuus, ehkäisevän päihdetyön 
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koordinaattori sekä järjestökumppanuuden yhteyshenkilönä toimiminen. 
 
Hankkeet: 
 

Hankkeen nimi Rahoittaja Avustus € 
Omarahoi-
tusosuus € 

Käyttöaika 

Lukutaito-hanke (yhteinen 
varhaiskasvatuksen ja perus-
opetuksen kanssa) 

Opetus- ja 
kulttuurimi-
nisteriö 

17 000 1 800 31.3.2023 

Kulttuurihyvinvoinnin palve-
luohjaus  

Terveyden ja 
hyvinvoinnin 
laitos 
 

maksettu 
Tampereen 
kaupungille  

Hankkee-
seen käyte-
tyt palkka-
kulut 

31.10.2023 

Operaatio Pirkanmaa 
Osallistuvat 
Pirkanmaan 
kunnat 

   31.12.2024 

 
 
Palvelujen ostot 
 
 Laajan oppimäärän mukainen musiikin taiteen perusopetus ostetaan Pirkanmaan mu-

siikkiopistolta   
 Erilaisia esiintyjä- ja tapahtumapalveluja 
 Latujen ja liikuntapaikkojen kunnossapitoa 
  

 
Määrärahavarauksia ja muutostietoja  
 
 Nuorisovaltuuston omaan toimintaan on varattu nuorisopalvelujen määrärahasta 3 000 

euroa. 
 Liikkuvan nuorisotyön auto Klaara jatkaa toimintaansa kesäviikonloppuisin. Toiminnan 

järjestää nuorisopalvelut yhteistyössä nuorisotyöryhmän kanssa 
 Kansalaisopiston toiminta ostetaan Koulutuskuntayhtymä Saskyltä 
 Kirjaston PIKI -kimpan kanssa jatketaan yhteistyötä (mm. kirjastojärjestelmä, verkko-

kirjasto, e-aineistot). Hämeenkyrön maksuosuus ja tilastoitu käyttö perustuu kunnan 
asukaslukuun  

 Järvenkylän uimarannalle palkataan kesäkaudeksi uimavalvojat ja uimakoulun henki-
löstö   

 Elämänlaatupalveluihin on esitetty kahta uutta vakanssia. Vakanssit ovat varhaisnuo-
riso-ohjaaja sekä kulttuurikoordinaattori 

 


